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Kurzportrats unserer Dozenten

Leiter Fachrichtung Versicherungen
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& Pascal Schweingruber

=
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Mitglied der Geschaftsleitung
| pascal.schweingruber@kessler.ch
| Tel. +41 44 387 87 65
Pascal Schweingruber ist seit 1997 bei Kessler. Er ist Mitglied der Geschéftsleitung und leitet den
Geschaéftsbereich Special Risks. Dazu zahlen Financial Lines, Specialty, Kredit / Politische Risiken

und Luftfahrt. Neben dieser Aufgabe ist Pascal Schweingruber auch Leiter des Market Security
Committee.

Bei der Zirich Versicherungs-Gesellschaft absolvierte Pascal Schweingruber am Hauptsitz in
Zurich seine kaufméannische Berufslehre. Nach deren Abschluss arbeitete er noch zwei Jahre
bei der Zirich im Underwriting Firmengeschaft. Danach war er von 1989 bis 1996 bei der AIG in
Zirich tétig, zuletzt als PCM Financial Lines und Casualty. Wahrend dieser Zeit bildete er sich
berufsbegleitend zum Betriebsékonom HWV weiter.

Der berufliche Werdegang brachte Pascal Schweingruber unter anderem profundes Know-how
in der Kundenberatung und in der Geschaftsentwicklung. Mit seiner Tatigkeit als Referent sowie
mit Beitrégen in den Medien zu Fachthemen wie Versicherung von Geschéaftsfihrung, Ma-
nagement und Vermogensverwaltung vermittelt Pascal Schweingruber sein Fachwissen einer
breiteren Offentlichkeit.

Leiter Fachrichtung Berufliche Vorsorge

Stefan Leuenberger
Bereichsleiter Personalvorsorge

stefan.leuenberger@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 86

« Die schlimmste Entscheidung ist Unentschlossenheit.»
Benjamin Franklin

Stefan Leuenberger ist seit 2003 fur Kessler téatig. Er leitet heute den Bereich Berufliche Vor-
sorge in Zurich. Mit seinem Team betreut er nationale und internationale Grosskunden.

1996 bis 1999 betreute er als Pensionskassenverwalter bei einer Tochtergesellschaft der Credit

Suisse firmeneigene Pensionskassen. In der Folge wechselte er in die Unternehmensberatung
zu einem lokalen Versicherungsbroker und war dort fur die Kundenberatung und den gezielten
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Ausbau einer Sammelstiftung verantwortlich. Die berufliche Weiterentwicklung brachte ihn dann
im 2001 zur Swiss Life. Als Unternehmensberater war er fir die Etablierung und Pflege eines
regionalen Kundenportefeuilles verantwortlich.

Stefan Leuenberger ist dipl. Betriebswirtschafter HF und Sozialversicherungs-Fachmann mit
eidg. Fachausweis. 2017 hat er den Master of Advanced Studies in Leadership & Management
an der ZHAW, Institut fir angewandte Psychologie, erlangt. Er ist als Referent an der Hoch-
schule Luzern im Studienlehrgang MAS in Pensionskassen Management engagiert.

Leiter Fachrichtung Risk Management

Simon Kinzler
Leiter Risk Consulting

simon.kuenzler@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 66

«Es ist nicht genug, einen guten Kopf zu haben, die Hauptsache ist, ihn richtig anzuwenden.»
René Descartes

Simon Kiinzler, Leiter Risk Consulting, trat 1998 bei Kessler ein. Die Jahre 1995 bis 1998 ver-
brachte er in Brissel als Head of Captives & Financial Risk Management Benelux der Zurich
Assurance. Zuvor war er ebenfalls fir die Zurich drei Jahre Financial Risk Consultant und zwei
Jahre Senior Financial Risk Consultant am Hauptsitz in Zirich. Dazwischen arbeitete er ein
Jahr lang in derselben Funktion in der Niederlassung Paris.

Simon Kiinzler ist Experte flr Best Practice im Risikomanagement und vereinigt die strategisch
betriebswirtschaftliche Sichtweise mit Financial Risk Management und dem operativen Risiko-
management. Entsprechend liegen seine Kernkompetenzen im Enterprise Risk Management
(ERM), Business Continuity Management (Notfall-, Krisen- und Wiederherstellungsmanage-
ment), in alternativer Risikofinanzierung (ARF), umfassend auch die Gesamtkostenanalyse
(TCoR) und im Human Resources Risk Management (HRRM).

An der Universitat St. Gallen studierte Simon Kiinzler Betriebswissenschaft mit Vertiefungsrich-
tung Risikomanagement und Versicherung. Seit dem Lizenziat 1989 absolvierte er verschiede-
ne Weiterbildungen, unter anderem den Studiengang Leading Professional Service Firms an
der Harvard Business School (USA).

Simon Kinzler tritt an Fachtagungen als Referent auf und publiziert Beitrage in der Fachpresse.
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Beatrix Bock
Kundenberaterin

beatrix.bock @kessler.ch
Tel. +41 44 387 87 48

«Die Moglichkeit zum Lernen ist ein besonderes Privileg.»

Beatrix Bock arbeitet seit 1995 als Kundenberaterin bei Kessler. Wahrend dieser Zeit war sie in
verschiedenen Funktionen tétig, u. a. als Fachspezialistin und Fachverantwortliche Personen-
versicherungen sowie Pensionskasse und als Leiterin Fachverantwortung aller Versicherungs-
branchen. Davor wickelte sie Leistungsfalle der beruflichen Vorsorge ab.

Mit grossem Engagement kombiniert Beatrix Bock als dipl. Sozialversicherungsexpertin und
dipl. Versicherungsfachfrau die Privat- und Sozialversicherungswelten. Als Mitglied der Prii-
fungskommission der Sozialversicherungs-Fachleute SVS kennt sie die Anforderungen an den
beruflichen Alltag umfassend. Ihr Wissen hat sie mit einem Executive MBA FH abgerundet. Sie
ist seit vielen Jahren Dozentin, Seminarleiterin und schreibt Fachartikel.

Rainer Dykowski
Leiter Schaden

rainer.dykowski@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 93

«Ein Jurist hat immer eine Antwort. Ein guter Jurist eine, mit der man auch etwas anfangen
kann.»

Rainer Dykowski ist seit 2009 bei Kessler als Fachspezialist fir Haftpflichtversicherung national
tatig, und zwar mit dem Branchenfokus Dienstleistung und Handel. Von 2006 bis 2009 arbeitete
er bei der SwissRe in Ziirich in der Position eines Senior Product Managers Haftpflicht im
Casualty Center of Excellence.

Bevor Rainer Dykowski in die Schweiz kam, leitete er bei der GE Frankona Riickversicherung,
Munchen, die Abteilung Casualty fakultativim Geschaftsbereich International Markets. 1991 bis
1997 war er Referent Allgemeine Haftpflichtversicherung beim GDV Gesamtverband der Deut-
schen Versicherungswirtschaft, Hamburg. Zusatzlich zu seiner Spezialisierung in Haftungs- und
Versicherungsfragen ist Rainer Dykowski Experte fur offentliches Beschaffungswesen.

Rainer Dykowski ist Jurist und Rechtsanwalt mit deutschem Anwaltspatent. 2010 absolvierte er
erganzend dazu die Ausbildung zum Mediator.
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Kaspar Geilinger
Teamleiter Special Risks

kaspar.geilinger@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 27

A1l

»+Ausdauer und Entschlossenheit sind zwei Eigenschaften, die bei jedem Unternehmen den Er-
folg sichern.»
Leo Tolstoi, russ. Autor

Kaspar Geilinger arbeitet seit 1999 in verschiedenen Funktionen bei Kessler. Von 2011 bis
2012 zog es ihn nach Barcelona, wo er fiir HCC International als Underwriter Financial Lines
tatig war.

Bei Kessler flihrt Kaspar Geilinger schon rund sechs Jahre das Special Risks Team. Von 2006
bis 2010 war er als Fachspezialist Special Risks tétig — seine Erfahrung auf diesem Gebiet ist
entsprechend gross. Er ist u. a. Experte fur Organhaftpflichtversicherung (D&O), Pension Trus-
tee Liability Insurance (PTL), Vertrauensschadenversicherung, Cyber-Versicherung und
Employment Practices Liability Insurance (EPLI).

Kaspar Geilinger ist Associate in Risk Management (ARM) und Chartered Insurance Broker
(CIB). Ausserdem hat er einen Abschluss in Betriebsékonomie, den er an der Zircher Hoch-
schule fir Angewandte Wissenschaften absolviert hat.

Stefan Hollnsteiner
Fachverantwortung Sach- und Technische Versicherungen

N\ . stefan.hollnsteiner@kessler.ch
™ Tel. +41 44 387 87 80

«Denn es ist zuletzt doch nur der Geist, der jede Technik lebendig macht.»
Johann Wolfgang von Goethe

Stefan Hollnsteiner stiess 2009 zu Kessler und ibernahm die Fachverantwortung Sach- und
Technische Versicherung. Dieser Aufgabe widmet er sich heute noch, entsprechend gross sind
sein Know-how und seine Erfahrung.

Da sich die Unternehmen zunehmend spezialisieren (mussen), wird ihre Infrastruktur mit Ma-
schinen, IT-Systemen usw. zunehmend komplex. Dies zeigt sich auch in deren Versicherung,
die fur viele Unternehmen individell konzipiert werden muss. Dadurch werden die Verhandlun-
gen mit den Versicherern anspruchsvoller. Wichtig ist daher, dass der Versicherungsbroker
nicht nur die Assekuranz kennt, sondern auch ein gutes technisches Verstandnis hat. Diese
beiden vereinigt Stefan Hollnsteiner in sich.
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Bevor Stefan Hollnsteiner bei Kessler eintrat, war er siebzehn Jahre als Underwriter Sachversi-
cherung tatig. Wahrend dieser Zeit absolvierte er berufsbegleitend Fachprifungen in Sach- und
Haftpflichtversicherungen. 2009 erlangte er am Institut fiir Finanzplanung (IfFP), Zirich, die
Vermittlerprufung fur Broker VBV.

Peter Kadar
Kundenberater & Fachspezialist Haftpflichtversicherung

peter.kadar@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 52

«Das einzig Gefahrliche am Fliegen ist die Erde.»
Wilbur Wright, US-amerikanischer Flugpionier

Peter Kadar ist als Kundenberater spezialisiert auf Haftpflichtversicherungen. In diesem Bereich
ist er fur Kessler schon seit 1999 tétig, entsprechend gross ist seine Erfahrung. Peter Kadar war
von 1988 bis 1999 bei einem Versicherer im Kundendienst im Unternehmensbereich sowie als
Underwriter tatig.

Neben der Betreuung ihrer Portefeuilles, entwickelt Peter Kadar individuelle Versicherungs-
Idsungen fiir seine Kunden und begleitet sie in komplexen Haftpflicht-Schadenfallen, bei wel-
chen er u. a. an den Verhandlungen und Schadenmeetings mit den Versicherern teilnimmt. Ne-
benberuflich ist Peter Kadar Dozent fiir Vermégensversicherungen VBV an der AKAD.

Mit der Ausbildung zum Risikomanager ARM und Chartered Insurance Broker Cl eignete sich
Peter Kadar schon friih das fir seine heutige Téatigkeit wichtiges theoretische Wissen an. In
seinem Studium in Allgemeiner Geschichte und Kunstgeschichte an der Universitat Zurich lern-
te er im Detail das grosse Ganze zu erkennen und im grossen Ganzen das Detail. In seiner
Freizeit ist Peter Kadar leidenschaftlicher Pilot.
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Martin Kessler
Dr. oec.publ., Managing Partner, Prasident des Verwaltungsrates

martin.kessler@kessler.ch

«In jeder Professional Service Firm ist die Kundenzufriedenheit das oberste Ziel; wir fihren un-
sere Firma mit einer Balanced Scorecard auf allen Stufen in diesem Sinne.»

Dr. Martin Kessler stieg bereits 1970, noch wahrend seines Studiums in Betriebswirtschaft, ins
Unternehmen seiner Familie ein. Nach dem Doktorat an den Universitaten Zirich und St. Gallen
arbeitete er zwei Jahre als Kundenberater bei Johnson & Higgins, Insurance Brokers, New
York. 1982 kehrte Dr. Martin Kessler nach Zrich zurtick. Bis 1985 war er Kundenberater und
Assistent der Geschaftsleitung bei Kessler. 1986 wurde er Managing Partner und 1998 Prasi-
dent des Verwaltungsrates.

Dr. Martin Kessler verfligt Uber grosses Fachwissen und langjahrige Erfahrung in Risikoma-
nagement und Versicherung von internationalen Konzernen. Seine besonderen Spezialgebiete
sind Produkte- und Organhaftpflichtrisiken und deren Versicherung. Mit dem Thema Produkte-
haftpflicht befasste sich Dr. Martin Kessler bereits in seiner Dissertation «Risiko-Management
der Produktehaftpflicht als industrielle Fihrungsaufgabe», die er an den Universitaten Zirich
und St. Gallen verfasste.

Robert Kessler
Managing Partner, CEO

robert.kessler@kessler.ch

«Sinnvolle Pravention in allen Bereichen fuhrt zur tiefsten Total Cost of Risk (TCoR).»

Robert Kessler stieg 1983 ins Familienunternehmen ein. Anfanglich war er in der Kundenbe-
treuung und -akquisition tatig. Mit seiner Ausbildung zum Elektro-Ingenieur an der ETH, die
Robert Kessler 1978 beendete, war er zudem pradestiniert fir Spezialaufgaben rund um Tech-
nische Versicherungen. Seit 1986 ist Robert Kessler CEO der Firma Kessler.

Robert Kessler verbrachte seine Lehr- und Wanderjahre bei verschiedenen international ausge-
richteten Unternehmen. So zum Beispiel bei Alpig und Hartford Steam Boiler Inspection & Insu-
rance Company, Hartford CT, USA. In diesen Jahren schuf er sich vertieftes Know-how in Risi-

komanagement und Technische Versicherung.

An der Harvard Business School, Boston MA, USA, absolvierte er 1983 den Master in Business
Administration. 1993 folgte das Diplom als Assaociate in Risk Management (ARM) des Insurance
Institute of America; und 2001 am Insurance Institute of Switzerland die Ausbildung zum Char-
tered Insurance Broker (CIB).
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Tom Kessler
Mitglied der Geschaftsleitung

tom.kessler@kessler.ch

«Stete Weiterbildung ist der Schliissel zum Erfolg.»

Tom Kessler ist seit 2013 Mitglied der Geschéftsleitung bei Kessler und fiir die Bereiche Risk
Consulting, Human Resources und Logistik verantwortlich. Zuvor war er mehrere Jahre bei ei-
ner internationalen Strategieberatungsfirma als Senior Consultant tatig.

Am wichtigsten fir ein Dienstleistungsunternehmen sind nach Tom Kesslers Dafiirhalten moti-
vierte und gut ausgebildete Mitarbeitende: so ist durchschnittlich zehn Prozent der Arbeitszeit
fur die auf die einzelnen Mitarbeitenden zugeschnittene Aus- und Weiterbildung bestimmt. Fur
eine Unternehmenskultur, die das Lernen beglnstigt und die Entwicklung der Mitarbeitenden
als Investition in die Zukunft anerkennt, setzt sich Tom Kessler im Bereich Human Resources
ein.

Tom Kessler hat ein Masterdiplom (MSc) der ETH Zurich in Information Technology & Electrical
Engineering sowie einen MBA der INSEAD in Singapur und Fontainbleau. Mit dem CAS in Insu-
rance Broking an der Zircher Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften (ZHAW) vertiefte er
sein Wissen in Versicherung und Versicherungsvermittlung.

Melanie Koller
Legal Counsel Cyber Risk, Datenschutzverantwortliche

melanie.koller@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 39

«Noch schoner als Visionen zu haben, ist sie zu verwirklichen.»
Lisz Hirn *1984, dsterreichische Philosophin und Kiinstlerin

Melanie Koller ist Expertin auf einem Gebiet, mit welchem sich derzeit und auch in Zukunft je-

des Unternehmen auseinandersetzen muss: Cyber-Risiken, die durch die fortschreitende Ver-

netzung elektronischer Systeme und Datenstrome stetig zunehmen. In ihrer Funktion als Legal
Counsel berat Melanie Koller Unternehmen verschiedener Branchen im strategischen Umgang
mit Cyber-Risiken und deren rechtlichen Aspekten, insbesondere dem Datenschutz.

Nach dem Studium der Rechtswissenschaften an der Universitat Zurich war Melanie Koller ju-
ristische Mitarbeiterin in einer Zircher Anwaltskanzlei. 2015 bis 2016 absolvierte sie am Verwal-
tungsgericht des Kantons Zug ein Auditoriat, in welchem sie zahlreiche Facetten der Verwal-
tungsrechtspflege kennenlernte. Davor absolvierte Sie eine Ausbildung zur Dipl. Pflegefachfrau
/ DN II. lThren Erstberuf Ubte Sie in verschiedenen Tatigkeiten in der Chirurgie und Medizin in
Akutspitdlern des Kantons Zurich aus. Mit diesem Hintergrund bringt Melanie Koller eine wert-
volle zusétzliche Sichtweise in ihr heutiges Fachgebiet ein.
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Roger Konrad
Mitglied der Geschaftsleitung

roger.konrad@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 19

Roger Konrad ist bereits seit 1991 flr Kessler tatig. Zwischenzeitlich verbrachte er eineinhalb
Jahre in Chicago als Client Executive bei Johnson & Higgins, einem Netzwerkpartner von
Kessler. Heute ist Roger Konrad Mitglied der Geschéftsleitung bei Kessler. Internationale Versi-
cherungsprogramme sind sein Spezialgebiet.

Roger Konrad studierte nach seiner kaufménnischen Berufslehre Betriebsokonomie an der
Hoheren Wirtschafts- und Verwaltungsschule Zirich (HWV), heute ZHAW. An der Hochschule
Luzern (bildete er sich zum Executive Master of Business Administration weiter. Von 2005 bis
2010 unterrichtete er als Coach im Brokerkurs des Insurance Institute of Switzerland.

Edwin Krebser
Leiter Betriebsorganisation

edwin.krebser@kessler.ch
Tel. +41 44 387 87 60

«Wer das Leben zu ernst nimmt, braucht ein Menge Humor, um es zu Uberstehen.»
Charlie Chaplin

Edwin Krebser ist seit 2008 bei Kessler als Leiter Betriebsorganisation tatig. Zusatzlich ist er
verantwortlich fir Partnerbeziehungen auf Seite Versicherer. Von 1982 bis 1995 arbeitete
Edwin Krebser bereits einmal bei Kessler in verschiedenen Funktionen, so als Kundenberater
und Fachverantwortlicher fur technische Versicherungen. Von 1980 bis 1982 war er im Scha-
denbereich der Zirich Versicherung tatig und von 1996 bis 2008 leitete er bei der AXA Win-
terthur unter anderem die Bereiche Haftpflichtversicherungen sowie das Brokergeschaft
Schweiz.

Edwin Krebser ist eidg. dipl. Versicherungsfachmann und absolvierte verschiedene Aus- und
Weiterbildungen, unter anderem in Wirtschaftskunde des Management Zentrum in St. Gallen.
Bei der Miinchener Rickversicherung bildete sich Edwin Krebser in Themen der Rickversiche-
rung weiter.

Edwin Krebser war Vizepréasident der IGB2B (Interessengemeinschaft zur Forderung des elekt-

ronischen Datenaustausches zwischen Versicherern und Brokern) sowie Prifungsexperte furs
Eidgendssische Versicherungsdiplom im Fachgebiet Technische Versicherung.

18.09.2018 8/16


mailto:roger.konrad@kessler.ch
mailto:edwin.krebser@kessler.ch

]
7 ~\¢

- - KESSLER

e T ““ academy

Roland Luthold
Spezialist Personalvorsorge

roland.luethold@kessler.ch
Tel. +41 44 387 87 0

Roland Lathold trat im Jahr 2007 bei Kessler ein und Ubernahm die Funktion Spezialist
Personalvorsorge. Zusétzlich ist er Fachverantwortlicher berufliche Vorsorge und Mitglied
im Market Security Committee.

Roland Lithold bildete sich nach seiner kaufménnischen Lehre zielgerichtet weiter. So
schloss er 1999 die Ausbildung zum eidg. Versicherungsfachmann erfolgreich ab. 2004
folgte der Abschluss als dipl. Betriebswirtschafter HF an der KV Luzern Berufsakademie.
In den Jahren 2015 und 2016 rundete er seine Weiterbildung mit den Lehrgéangen CAS
Finanzmathematik/Statistik sowie DAS Pensionskassen Management am IFZ Zug der
Hochschule Luzern ab

Roland Lithold ist ein ausgewiesener Kenner der verschiedenen Vorsorgemodelle mit
ihren Vor- und Nachteilen, ihren Chancen und Risiken. Mit besonderem Interesse verfolgt
er neue Ansétze zur Beurteilung der Bonitat von (teillautonomen Sammelstiftungen.

Douglas Muller
Mitglied der Geschaftsleitung

douglas.mueller@kessler.ch
Tel. +41 44 387 87 56

«Es lohnt sich fur die wichtigen Werte im Leben offen einzustehen und fir sie zu kAmpfen.»

Douglas Miller ist seit 1999 Mitglied der Geschéftsleitung der Kessler & Co AG. Zuvor leitete er
acht Jahre lang die Unit Dienstleistungskunden. Douglas Miiller ist Experte fur berufliche Vor-
sorge in all ihren Organisationsformen. Sein Know-how hat er von der Pike auf gelernt. So war
er von 1983 bis 1990 Agent und Pensionskassenberater bei einem Lebensversicherer.

Auch mit Aus- und Weiterbildung vertiefte sich Douglas Miuiller in die berufliche Vorsorge. Nach
seinem Diplom zum eidg. dipl. Versicherungsfachmann absolvierte er von 1988 bis 1991 die
Ausbildung zum Pensionskassenexperten.

Douglas Muller vertritt die Interessen der Swiss Insurance Brokers Association (SIBA) in Fragen
der BVG-Strukturreformen.
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Nick Marolf
Senior Risk Consultant HRRM

; nick.marolf@kessler.ch

¢ }\ Tel. +41 44 387 87 07
«Sicher ist, dass nichts sicher ist, selbst das nicht.»
Joachim Ringelnatz, deutscher Lyriker, Erzahler, Maler

Nick Marolf trat 2017 bei Kessler ein und ist als Senior Risk Consultant Human Resources Risk
Management tatig; er befasst sich also mit dem «Faktor» Mensch, der fir Arbeitgeber ein viel-
schichtiges Risikopotenzial haben kann. Zunehmende Absenzen als Folge von erhdhtem
Druck, unproduktive Arbeitszeit, Arbeitsunfalle aufgrund mangelnder Sicherheitsvorkehrungen
sind nur einige Beispiele.

Sein Know-how hat sich Nick Marolf bei namhaften Unternehmen erworben. Bei Alstom
(Schweiz) und Apleona / Bilfinger HSG war er Leiter Umwelt, Arbeitssicherheit, Gesundheits-
schutz und Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM).

Nach dem Studium der Umweltnaturwissenschaften an der ETH Zirich mit Abschluss MSc En-
vironmental Sciences ETHZ hat sich Nick Marolf ausserdem zum Sicherheitsfachmann EKAS

sowie zum «Friendly Workspace®-Assessor ausbhilden lassen; von 2008 bis heute begleitete er
Uiber 30 Unternehmen verschiedenster Grossen und Branchen auf dem Weg zur Zertifizierung.

Werner Niederberger
Spezialist Personalvorsorge

werner.niederberger@kessler.ch
Tel. +41 44 387 87 78

«Zum Thema Erwachsenenbildung: Alles, bloss nicht langweilig.»

Werner Niederberger trat 2002 bei Kessler ein. Er ist Kundenberater und Fachspezialist in

Personalvorsorge und Personenversicherungen. Zuvor arbeitete er sechs Jahre beim VZ Ver-
mdgenszentrum in der Position eines Senior Consultant. Dieses Engagement brachte ihm ver-
tiefte Kenntnisse tber den Markt und die Anbieter in der Vermogensanlage und der Vorsorge.

Von 1994 bis 1996 war Werner Niederberger Projektleiter im Direct Marketing bei der Win-
terthur Leben. Vorher arbeitete er bei Generali als Teamleiter Kundendienst und wechselte
dann ins Projekt-Management Marketing.

Werner Niederberger ergénzte seine berufliche Erfahrung mit verschiedenen Weiterbildungen:
Er ist Versicherungsfachmann und Sozialversicherungsfachmann (beide mit eidg. Fachausweis)
sowie Associate Risk Manager (ARM). Ebenso absolvierte er die Ausbildung zum Marketing-
fachmann mit eidg. Fachausweis. 2011 kam dazu noch ein Lehrgang in Erwachsenenbildung
mit Zertifikat des Schweizer Verbandes fur Weiterbildung (SVEB).
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Klaus Peretti
Leiter Private Equity and M&A Practice

klaus.peretti@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 67

«Let’s go for it.»

Klaus Peretti, Leiter der Private Equity and M&A Practice, ist seit 2000 bei Kessler verantwort-
lich fur Risikomanagement und Versicherungsdienstleistungen bei nationalen sowie internatio-
nalen Unternehmenskaufen und -verkaufen.

Zuvor leitete er bei Rieter das Konzern-Risikomanagement und war als Inhouse-Broker tatig.
Bis 1995 hatte Klaus Peretti verschiedene Funktionen bei Versicherungsgesellschaften im In-
und Ausland inne, bei welchen er vor allem internationale Kunden betreute.

Klaus Peretti studierte an der Universitat Zirich Jura, bildete sich dann an der Universitét
St. Gallen mit einem Executive MBA weiter und absolvierte dort den Zertifikatskurs «Fit for
Finance». 2008 belegte er an der Harvard Business School, Boston MA, USA, den Kurs
«Changing the Game: Negotiation and Competitive Decision Making».

Christian Peters
Bereichsleiter Special Risks / Mitglied der Direktion

A
! christian.peters@kessler.ch
: Tel. +41 44 387 88 34

Christian Peters z&hlt zu unseren langjahrigen Mitarbeitern; er trat im Jahr 2000 als Fachspe-
zialist Special Risks bei Kessler ein. Von 2008 bis 2013 war er Teamleiter Finanzinstitute
Special Risks, seit November 2013 ist er Bereichsleiter Special Risks. Neben samtlichen
Special-Risks-Versicherungsarten zahlen auch Cyber Risks zu seinen Spezialgebieten. Vor
seinem Eintritt bei Kessler war Christian Peters Uber zehn Jahre in verschiedenen Funktionen
bei den weltweit operierenden Versicherern Zirich Versicherungs-Gesellschaft, AIG Europe
und Reliance National tétig.

Berufsbegleitend bildete sich Christian Peters zum Associate in Risk Management (ARM) sowie
zum Chartered Insurance Broker (CIB) weiter. Zudem verfigt er Giber das Wirtschaftsdiplom
IFKS.
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“. = ! Timo Salvisberg

”j M&A Transactional Risk Specialist

p timo.salvisberg@kessler.ch

Z Tel. +41 44 387 89 34
«Wer kampft, kann verlieren, wer nicht kampft, hat schon verloren.»
Bertold Brecht

Timo Salvisberg ist seit Februar 2016 bei Kessler als M&A Transactional Risk Specialist im Be-
reich Private Equity and M&A Practice tatig. Zuvor war er Rechtsberater bei der Balmer-Etienne
AG, insbesondere im Gesellschafts- und Arbeitsrecht, nachdem er sich von 2008-2013 bei der
Swisscom hauptsachlich mit vertrags- und arbeitsrechtlichen Themen beschéftigte und aktiv
Vertragsverhandlungen mit Grosskunden fihrte.

Nach dem Studium der Rechte an der Universitat Zirich, das Timo Salvisberg 2006 mit dem
Lizentiat bzw. Master of Law abschloss, erlangte er 2009 das Anwaltspatent. Berufsbegleitend
folgten 2011 das Certificate English for Lawyers an der Universitat Zirich und 2016 das Certifi-
cate of Advanced Studies Insurance Broking an der Zurcher Hochschule fir Angewandte Wis-
senschaften (ZHAW).

Timo Salvisberg war Dozent fir den besonderen Teil des Obligationenrechts, an der KV Busi-
ness School Zirich, Ausbildung Fachausweis Treuhand. Daneben unterstitzt er als Rechtsbe-
rater seit zehn Jahren den Jagdverband des Kantons Luzern in jagd- und in vereinsrechtlichen
Fragen.

: Urs Sommer
& Leiter Geschaftsentwicklung

«Die Erkenntnis macht den Erfolg.»
Laotse

urs.sommer@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 24

Urs Sommer ist seit 2010 bei Kessler im Bereich Geschéftsentwicklung tétig, seit Mai 2012
auch dessen Leiter. In den Jahren 2001 bis 2006 arbeitete er schon einmal bei Kessler; als
Client Executive betreute er internationale Kunden. Dazwischen war er vier Jahre lang bei der
OKK Kranken- und Unfallversicherungen AG Leiter Gebiet Ziirich Stadt.

Begonnen hatte Urs Sommer seine Versicherungslaufbahn 1992, als er bei der Mobiliar als
Kundenberater und Schadensachbearbeiter anfing.

Mit zielgerichteter Weiterbildung vertiefte Urs Sommer sein fachliches Wissen. Als Basis absol-

vierte er den Versicherungsfachmann mit eidg. Fachausweis, den er 2005 mit dem Versiche-
rungsbetriebswirt DVA und dem eidg. dipl. Versicherungsfach-Experten erganzte.
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2009 folgte der Executive MBA FH in Strategischem Management und Unternehmungsfiihrung.
2012 schloss er an der Universitat St. Gallen das Diploma of Advanced Studies (DAS) zum
dipl. Vertriebsmanager ab.

Lisa Spaar
Leiterin Fachverantwortung
Fachspezialistin Personalvorsorge

lisa.spaar@kessler.ch
Tel. +41 44 387 89 35

«Je langer man vor der Tir zégert, desto fremder wird man.» Franz Kafka

Nach vier Jahren als Broker Consultant Berufliche Vorsorge bei der Axa Winterthur trat Lisa
Spaar 2011 als Fachspezialistin Personalvorsorge bei Kessler ein; seit 2014 ist sie Leiterin
Fachverantwortung und Mitglied des Kaders. In dieser Funktion zeichnet sie verantwaortlich fur
Ausschreibungen von Vorsorgelésungen fir Grosstkunden inklusive Implementierung und Stra-
tegieberatung beziiglich optimaler Organisationsform. Dazu gestaltet sie zusatzlich Informati-
onsveranstaltungen fir die Mitarbeitenden unserer Kunden.

Lisa Spaar erreichte 2015 den Master in Business Administration der Simon Business School,
University of Rochester, sowie den Executive Master in Business Administration der Universitét
Bern. Zuvor hatte sie an der Zurcher Hochschule fur Angewandte Wissenschaften (ZHAW) den
Bachelor in Business Administration mit Vertiefungsrichtung Banking und Finance abgeschlos-
sen. Seit 2011 ist Lisa Spaar registrierte Versicherungsvermittlerin VBV.

Lisa Spaar schatzt die Zusammenarbeit mit anderen Menschen, besonders wenn es ihr gelingt,
mit ihrer Arbeit zu Problemldsungen beizutragen und andere damit zu erfreuen.
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Haris Stucki
Senior Risk Consultant

haris.stucki@kessler.ch
’ Tel. +41 44 387 87 67

«Keep calm and carry on»
Polit-Slogan der Regierung Neville Chamberlain (GB), 1939

Haris Stucki ist seit 2017 bei Kessler als Practice Leader Business Resilience tatig. Vor seinem
Eintritt bei Kessler war in verschiedenen Unternehmen in den Bereichen Anlagenbau und Au-
tomative sowie Bauhandel als Leiter Interne Revision, Projektleiter und Leiter Interne Kontrollen
tatig. An der Universitat Neuenburg hatte er ausserdem einen Lehrauftrag in Strategie und Mar-
keting.

Haris Stucki verfugt Uber langjahrige praktische und wissenschaftliche Erfahrung im Identifizie-
ren von operativen Risiken und der Entwicklung entsprechender Szenarien im Bereich Business
Resilience. Zu diesem Themenkomplex zahlen Cyber Risk & Impact Analysis, Property Damage
Based Business Interruption Analysis, Business Continuity Management, Supply Chain Risk
Management, Vorbereiten, Durchfiihren und Begleiten von Ubungen fiir Krisen und Notfalle, in
deren Management er grosse Erfahrung hat. Als Milizoffizier der Schweizer Armee ist Haris
Stucki auch mit besonderen Fihrungsaufgaben vertraut.

Haris Stucki studierte an der Universitat Bern Betriebs- und Volkswirtschaft mit Master-Diplom
im Jahr 1990. Es folgte 2004 ein MBA in internationalem Management an der Universitat Genf.
2015 promovierte er an der Universitat Neuenburg zum Dr. en Management.

Helmut Studer
Dr. iur., Mitglied der Geschaftsleitung

helmut.studer@kessler.ch
Tel. +41 44 387 87 17

«Wir erarbeiten fUr unsere Kunden Zusatzwert.»

Dr. Helmut Studer ist bereits seit 1994 fir Kessler tatig, seit 1999 als Mitglied der Geschéftslei-
tung. Er leitet die Fachbereiche Marketing & Sales, Legal & Compliance, HR & Logistik sowie
Kundenberatung und Fachverantwortung.

Vor dem Eintritt bei Kessler arbeitete Dr. Helmut Studer bei einem Bau- und Immobilien Treu-
hander und von 1983 bis 1991 bei der Credit Suisse, Borse und Finanzanalyse. Seine Spezial-
gebiete sind heute Haftpflicht- und Versicherungsrecht, Schadenverhandlungen und Special
Risks (Organhaftpflicht, Berufshaftpflicht sowie Vertrauensschaden).

Mit seiner Dissertation «Die Rechtsstellung des Versicherungsbrokers in der Schweiz» aus dem
Jahr 2000 schuf sich Dr. Helmut Studer vertieftes Fachwissen zur Assekuranz und deren Ver-
mittlung in der Schweiz. Von 2002 bis 2008 nahm er an Lehrgangen der Stanford University,
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USA, fir Finance & Accounting, Negotiation & Influence Strategy und Interpersonal Dynamics
teil.

2011 folgte an der Kellogg School of Management der Northwestern University Evanston, USA,
der Studiengang Accelerating Sales Force Performance. Dr. Helmut Studer publiziert regelméas-
sig wissenschatftliche Aufsatze und Fachbeitrage.

Martin Suter
Spezialist Personalvorsorge

martin.suter@kessler.ch
Tel. +41 44 387 87 45

2 8 e il
N
¢ [
/

4

«Wichtigste Aufgabe des Beraters ist es zu vereinfachen. Komplexe Zusammenhange und
Fachbegriffe missen fiir den Kunden leicht verstandlich sein.»

Martin Suter ist Fachspezialist flir Personalvorsorge und in dieser Funktion seit 2006 bei
Kessler tatig. Zuvor arbeitete er 17 Jahre in verschiedenen Funktionen bei der Swiss Life in der
Kollektiv Lebensversicherung. So als Unternehmensberater fliir Personalvorsorge, Teamleiter
Verkauf und Verwaltung sowie Verkaufsleiter Kollektivversicherungen Zentralschweiz / Tessin.

Unternehmen und Stiftungen profitieren von Martin Suters langjahriger Praxis in der Beratung
bezliglich Gestaltung und Optimierung der Personalvorsorge.

Martin Suter studierte an der Universitét Ziirich Okonomie und absolvierte bei der Swiss Life
verschiedene interne Weiterbildungen.

Riccardo Tondo
Sales Leader International

riccardo.tondo@kessler.ch
Tel. +41 44 387 88 29

«Erfolg fuhrt Gber den Menschen. Ehrliche Wertschatzung und Emotionen fiihren zum Erfolg.»

Riccardo Tondo stieg 1991 bei Kessler ein als Kundenberater und Fachspezialist Sachversiche-
rung International. Nach verschiedenen unternehmensinternen Fiihrungspositionen im interna-
tionalen Geschaft ist er seit 2011 Sales Leader International. In dieser Funktion ist er auch
Schnittstelle zwischen Kessler und dem Marsh Network. Zugleich ist Riccardo Tondo Ge-
schaftsfihrer von Kessler & Co AG, Liechtenstein.

In seiner beruflichen Laufbahn lernte Riccardo Tondo die Versicherungsbranche besonders
auch aus der Perspektive der Versicherer kennen — zum Beispiel als Underwriter bei der
Alpina Versicherung, als Leiter Schadenabteilung bei der CIGNA Insurance, als Grosskunden-
berater bei der Glarner Sachversicherung.
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Riccardo Tondo erganzte sein Fachwissen mit gezielter Weiterbildung. Neben einer Fihrungs-
schulung absolvierte er 2003 den Associate in Risk Management (ARM), 2007 den Chartered

Insurance Broker (CIB) und 2012 an der Stanford University, USA, den Studiengang Influence
& Negotiation Strategies.

Sabrina Wicki Hiltebrand
Spezialistin Personalvorsorge

‘\“ sabrina.wicki@kessler.ch
A Tel. +41 44 387 88 82

«Wer sich nicht mehr wundern kann, ist seelisch bereits tot.»
Albert Einstein

Sabrina Wicki Hiltebrand trat 2007 bei Kessler als Fachspezialistin in beruflicher Vorsorge ein.
Bis dahin war sie beim VZ Vermoégenszentrum als Sachbearbeiterin in der Verwaltung von Pen-
sionskassen tatig. Schon 1997 bis 2005, also wahrend ihrer kaufménnischen Berufslehre bei
der Beratungsgesellschaft fur die zweite Saule AG und fuinf Jahre dartiber hinaus, schaffte sie
sich vertiefte Kenntnisse in der beruflichen Vorsorge.

Bei der Beratungsgesellschaft fur die zweite Sdule AG war sie fur die administrative Betreuung
und Verwaltung diverser firmeneigener Pensionskassen im Beitrags- und Leistungsprimat ver-
antwortlich.

Von 2006 bis 2010 studierte Sabrina Wicki Hiltebrand an der Fachhochschule Nordwestschweiz
in Basel Business Administration mit Vertiefung in Finance. Dieses Studium schloss sie mit dem
Bachelor ab. Ihren Master in Risiko Management schloss sie mit inrer Masterarbeit mit dem
Titel «<Demografischer und gesellschaftlicher Wandel. Auswirkungen auf die Beziehung zwi-
schen Mitarbeitenden und Arbeitgeber» im 2014 ab.
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