
AUF EINEN BLICK 
INTERNATIONAL EMPLOYEE  
BENEFITS

MIT SICHERHEIT VORAUS.

LÖSUNGEN

GLOBAL BENEFITS  
MANAGEMENT
Technologie, um weltweit  
konsistente Versicherungs- 
leistungen nach lokalen  
Erfordernissen erbringen zu 
können

GLOBAL BENEFITS  
FINANCING
Programme wie Multinational 
Pooling, Global Underwriting 
oder Captive Fronting

GLOBAL GROUP  
INSURANCE  
Absicherung für lokale  
Mitarbeitende, Expats und  
ausländische Angestellte  
vor Ort

UNSER ANGEBOT

GBM 
Global Benefits Management 
(GBM) via Mercer Marsh Bene-
fits™ (MMB) network 

SOLIDE ERFAHRUNG
Ein Team von MMB-Multi-
national-Spezialisten in der 
Schweiz verwaltet internati-
onale Leistungen für global 
tätige Kunden, von Gruppen-
kranken-/Risikoversicherung 
und Vorsorgesparpläne bis hin 
zu Benefits-Financing- und 
GBM-Programmen.

DIE WELT DER PERSONALVORSORGE NACH IHREN BEDÜRFNISSEN
Uns ist bewusst, dass es für multinationale Unternehmen nicht leicht ist, sich beim Thema Personalvorsorge 
auf globaler Ebene zu orientieren. Angesichts der Komplexität lokaler Gesetze, Gepflogenheiten, Anbietern 
und Beziehungen kann der Weg hin zu einem weltweit konsistenten, auf lokaler Ebene relevanten Programm 
schwierig sein. 

Die richtige Lösung für Ihr Unternehmen hängt von Ihrer Branche, Ihrer Firmenstruktur, Ihren Standorten 
und Ihrer Belegschaft ab. Diese Lösung kann sich im Laufe der Zeit weiterentwickeln, zum Beispiel von ei-
nem Projekt zur Bestandesaufnahme der versicherten Deckungen, die Platzierung einer globalen Kranken-
versicherung für Ihre international tätigen Mitarbeitenden auf Grundlage einer Gap-Analyse bis hin zur Im-

GLOBAL BENEFITS

KONTROLLE 
über die Versicherungs- 
leistungen und deren Kosten

ATTRAKTIVE  
LEISTUNGEN
für aktuelle und zukünftige 
Mitarbeitende

KOSTEN- 
EINSPARUNGEN
bei den Gesamtausgaben für 
die Versicherungsleistungen 
weltweit

GOVERNANCE &  
COMPLIANCE
Stärkung durch eine Personal-
vorsorgephilosophie und ein 
robuster Rahmenplan weltweit

Gute Vorsorgeleistungen sind ein wesentlicher Bestandteil eines erfolgreichen Leistungs-
versprechens an die Mitarbeitenden und machen ein Unternehmen zu einem attraktiven 
Arbeitgeber. Ihr Management hingegen wird eine zentral gesteuerte, globale Personalvor-
sorgestrategie und das hohe Mass an Datentransparenz schätzen, mit der sich der Return on 
Investment eines Mitarbeitenden wirklich quantifizieren lässt.



plementierung eines Multinational-Pooling-Programms für lokal abgeschlossene Gruppenverträge. Damit 
profitieren Sie von Skaleneffekten und behalten gleichzeitig die Kosten im Blick.    

WIR BERATEN SIE
Unsere lokalen MMB-Multinational-Spezialisten können Ihnen dabei helfen, die Verwaltung Ihrer Personal-
vorsorge auf globaler und regionaler Ebene einfacher zu regeln. Dabei haben Sie Ihr gesamtes Programm und 
die Kosten jederzeit im Blick: jeden Vorsorgeplan, jeden Anbieter, jedes Land. Mitsamt allen Daten und Ana-
lysen, die Kontrolle und Governance nicht nur möglich, sondern einfach machen – und den wahren Wert der 
Vorsorgeleistungen für Ihr Unternehmen aufzeigen. 

UNSER VERSPRECHEN
Mit Kessler können Sie sich voll und ganz auf Ihr Geschäft konzentrieren. Sie haben die Sicherheit, 
dass wir für Sie und Ihre Risiken die besten Lösungen entwickeln – damit Sie auch im Ernstfall gut 
aufgehoben sind. 
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SPRECHEN SIE UNS AN
DAG ZWIKKER
MMB Multinational Sales Leader Switzerland
+41 44 387 88 85
dag.zwikker@kessler.ch

SANDRO QUINZ
MMB Multinational Leader Switzerland
+41 31 858 30 45
sandro.quinz@kessler.ch

KESSLER & CO AG
Forchstrasse 95
Postfach
CH-8032 Zürich
T +41 44 387 87 11
www.kessler.ch

ÜBER KESSLER
Kessler ist das führende Schweizer Unternehmen 
für ganzheitliche Risiko-, Versicherungs- und Vor-
sorgeberatung. Wir betreuen über 1’000 mittlere 
und grosse Schweizer Unternehmen aus Dienstleis-
tung, Handel und Industrie sowie der öffentlichen 
Hand. Dank unserer Expertise in den einzelnen Wirt-
schaftsbranchen, unseren qualifizierten Mitarbeiten-
den und unserer führenden Marktstellung leisten wir 
einen wesentlichen Beitrag zum nachhaltigen Erfolg 
unserer Kunden. Als verlässlicher Partner begeistern 
wir sie und eröffnen ihnen durch den sicheren Um-
gang mit Risiken neue Perspektiven. Gegründet 1915, 
beschäftigt Kessler heute 300 Mitarbeitende am Sitz 

 
in Zürich und an den Standorten Basel, Bern, Genf, 
Lausanne, Luzern, Neuenburg, St. Gallen und Va-
duz. Als Schweizer Partner von Marsh sind wir seit 
1998 Teil eines Netzwerks mit Spezialisten aus al-
len Gebieten des Risk Management und mit grosser 
Erfahrung in der Betreuung globaler Versicherungs-
programme. Marsh ist in über 130 Ländern vertreten 
und der weltweit führende Versicherungsbroker und 
Risikoberater und Teil von Marsh McLennan (NYSE: 
MMC). 

Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.kessler.ch, www.marsh.com, www.mmc.com.


